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	Sayı :2/1984


ÜST KADEME YÖNETİCİLERİ (DEĞİŞİKLİK)

YASASI



Kuzey Kıbrıs Türk Cumhuriyeti Kurucu Meclisi aşağıdaki Yasayı yapar.

	Kısa İsim

53/1977

12/1980

7/1981

51/1982

24/1983

43/1983
	1.
	Bu Yasa, “Üst Kademe Yöneticileri (Değişiklik) Yasası” olarak isimlendirilir ve aşağıda Esas Yasa olarak anılan “Üst Kademe Yöneticileri Yasası” ile birlikte okunur.



	Esas Yasanın 6’ncı Maddesinin Değiştirilmesi
	2.
	Esas Yasa, 6’ncı maddesinin (11)’nci fıkrasından sonra aşağıdaki yeni (12)’nci fıkra konmak suretiyle değiştirilir:



	
	
	“(12)
	 1. Kooperatif Şirketler Mukayyidi:

Kooperatif Şirketler Yasası ile bağlı tüzüklerde kendisine verilen görevleri yerine getirir ve yetkileri kullanır.



	
	
	
	2.Kooperatif Şirketler Mukayyidi olarak atanacaklarda aşağıdaki nitelikler aranır:

	
	
	
	a)
	Uygun konularda üniversite veya dengi bir yüksek okuldan mezun olmak ve en az 8 yıl kooperatif veya kamu hizmetlerinde görev yapmış olmak; veya

	
	
	
	b)
	Lise veya dengi bir okuldan mezun olmak ve en az 12 yıl Kooperatif Şireketler Yasası altında tescil edilmiş bir üst kooperatif kuruluşta görev yapmış olmak.



	Esas Yasanın 9’uncu Maddesinin Değiştirilmesi
	3.
	Esas Yasa, 9’uncu maddesinin birinci satırında yer alan “Müsteşar ve Özel Kalem Müdürür” söz dizisinden sonra “Kooperatif Şirketler mukayyidi” söz dizisi konmak suretiyle değiştirilir.



	Esas Yasa I’inci Cetvelinin Değiştirilmesi
	4.
	Esas Yasa, I’inci Cetvelin sonuna aşağıdaki sayı ve söz dizisi eklenmek suretiyle değiştirilir.

       “80’inci Kooperatif Şirketler Mukayyidi Barem 28”



	Uygulama
	5.
	Bu Yasa, başka herhangi bir yasada aksine kural olmasına bakılmaksızın uygulanır.



	Yürürlüğe Giriş
	6.
	Bu Yasa, 1 Mart 1983 tarihinden başlayarak yürürlüğe girer.


